Durée :
Contrat d’apprentissage de 24 mois :

-39 semaines en formation (INTERNAT
possible)

-55 semaines en entreprises

Possibilité de réduction ou d’allonge-
ment de la durée de la formation selon
le parcours scolaire et professionnel du
candidat.

Codt annuel :
- Formation gratuite.
- Tarifs internat et demi-pension :

www.sylvacampus.org

SYLVA

CAMPUS

103 avenue de Rochemaure
BP86 26202 Montélimar Cedex
Tél : 04.75.01.34.94
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Admission
Pré-requis :

Tout baccalauréat

Public concerné :

Toute personne de 15 a 29 ans* ayant un projet professionnel dans le domaine de cons-
truction bois (*accessible pour les 30 ans et + sous conditions)

Modalités d’acceés :

Dossier d’inscription suivi d’'un entretien individuel de motivation Rentrée a Sylva Cam-
pus en septembre, possibilité de démarrer le contrat 3 mois avant le début de la formation
ou 3 mois aprés si un contrat n’a pu étre signé.

Candidature possible sur PARCOUSUP.
Objectifs de la formation

Objectif général :

Former a un métier dans les domaines de la construction bois appliqués a I'habitat indivi-
duel et collectif, au batiment, aux structures bois et la charpente-couverture. Il intervient a
tous les niveaux depuis la conception technique jusqu'a la réception des ouvrages pour
des projets de construction, d'extension et de rénovation.

Objectifs pédagogiques :
1/ Répondre a une affaire
2/ Concevoir les Systémes Constructifs Bois
3/ Préparer et lancer la production

4/ Préparer et conduire le chantier

Programme
Les modules d’enseignement général :

Culture générale et expression écrite, anglais, mathématiques, sciences physiques

Les modules d’enseignement professionnel :
Le bureau d'études (calcul de structures, conception, études de marchés, métrés,

thermique, organisation et DAO), Travaux pratiques en fabrication, en pose, en laboratoire
bois

Spécificités du SYLVA CAMPUS :
Visite d’entreprises, visite en forét, initiation a la reconnaissance des bois
Atelier, bureau d’études équipé de logiciels pros, matériautheque

Centre de ressources pour un accompagnement individualisé

Evaluations : Tout au long de la formation (CCF) + épreuves terminales




Méthodes pédagogiques

Suivi entreprise, retour d’expérience a l'issue de chaque période en entreprise,
1 demi-journée par semaine de pratiques en atelier bois

1 journée par semaine de DAO Dessin Assisté par Ordinateur.
Visites d’entreprises
Intervention et rencontre avec des professionnels

Et apres ?
Poursuites d’études a Sylva Campus :

e Bachelor Technico-commercial "produits de la filiere bois et forét"

e Licence professionnelle "Gestion et commercialisation des produits de la
filiere forestiere"

e CAP Charpente en un an

Exemple de poursuite d’études hors SYLVA CAMPUS :
e Ecoles d'ingénieurs (ESB, ENSTIB, ENISE, ECAM)

e Licences professionnelles

Débouchés professionnels :

e Technicien bureau d'études
e Chef d'équipe chantier

e Conducteur de travaux

e Chef de projets

e Responsable d'atelier...
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